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i wie
wachstum und Gewinnmaxi-
mierung bestimmen unser
heutiges Berufsleben. Das per-
sbnliche Ziel jedes Einzelnen,
Gliick und Zufriedenheit zu er-
langen, bleibt dabel jedoch oft
auf der Strecke. Der aktuelle
Werteverfall ist gerade im Um-
gang mit Menschen iberall zu
spliren. Nur auf der Basis von
Werten wie Vorbildsein, Ver-
antwortung und Verbindlich-
keit kiinnen wir wertvolle und
fiir unsere Lebenstriume
wirlichtige Entscheidungen
treffen. Wer mit seinen Wer-
ten im Einklang lebt, strahit
Souverdnitit aus, zieht Gliick
und Erfolg automatisch an,

n der Schulzeit lemen war
haufig tlr unsere Lehrer (zu-
mindest for o
motivi
kannten), In |t
wir auch man »shalb,
weil unsere El ng ver-
langen. Die Arbeit machen war flr
unseren Chef oder unsere Kun
den. Fir unsere Gesundheit ist
der Arzt verantworthich. For die
Sauberkeit der Blirgersteige die
Stadt = schlieRlich zahlen
h Steuern. Sicher haben Sie
baim Lesen schon etwas bemerkt:
Immer etwas fur andere
und genausc machen wir auch
oft andere fur alles verantwortlich,
Was (LM} uns passiert

uns

begeistemn
gen Jahren tun

es nur d

M &5 Vor

gibt s in unserer Ge:
andem, den
man verantwortlich machen kann
Die Frage ist nur, ob das wirklich
souverdn it? Der liebe Gott hat
uns einen Korper gegeben — also
missen war auf ihn achten! Wir
haben einen Geist - also
wir ihn nutzen! Als souverane

haft immer §

lssen

Menschen haben wir gine Verant-
— unserem Korpes, unse
srserer Familie, unserer
Stadt, der Welt gege
dieser Verantwortung missen wir
gerecht werden.

Ul Und

Eigenverantwortung
wahrmehmen!

Ve
deutet, 2u erkenne
ichitg 15t W
nitber fithlen Sie
tet, welche leben Siaf Was
5t Thnen wertvoll? Wann erken
nen wir zum Beispiel, dass Ge-
sundhe ! Genau!
mer dn]'l”. Wenn wir sie nicht
bt krank, messen wir der
Gesundhest einen hohen Stellen-
wert Zu und erwarten, dass ein
Arzt schon alles
ward. Aber Sie
kennen, dass Sie

hkeiten einzugehen be-

Wwas uns im

werivadl

-

2T e

gegen-

Dber in der Ver ung ste
hen. Nicht nur, was die Gesund-
heit anbelangt, sondam auch in

deren Bereichen

wes Le-
Viel zu oft hewen war hier
1 Termin zum na
uflich und prvat emnge
spannt. Wer sich micht ausrei-
chend Ruhephasen gonnt, treibt

wirkt!
Werte leben — Verantwortung uibernehmen

Theo Bergauer: Souverénitét als Schliissel zu Gliick und Erfolg

Humarvolle Menschen sind in der Lage mit mehr Sinnen zu denken und Gberraschende Verbindungen herzustellen.

ebenfalls Raubbau, nicht nur kie-
perlich, sondern vor allem an sei-
nem Geist Souverdn denken und
handeln kann nur, wer bereit i1,
immer wieder an dieser Balance
zu arbesten und dafiir Verantwor-
tung Gbemimmt

Pflicht gegeniiber sich selbst
Viele Menschen jammem aul-
grund der aktuellen Arbertsmarkt-
situation. Unternehmen  entlas-
sen mehr Mitarbeiter als sie en-
gagieren, Stellen sind rar. Am Bei-
spial der Arbeitsplatzsuche lasst
sich eine Entwicklung aufzeigen:
Zu wanen, bis genau vor der ei-
genen Haustir der Traum-Arbeits-
platz zur Verfligung steht, sich also
auf eine gute Fee zu verlassen,
bedeutet meist auch, verlassen
zu sein. Verlassen von der Aus-
sicht auf Glick und Erfolg im Le-
ben. Wer allerdings bereit ist, selbst
Veramtwortung zu Gbemehmen
und akin zu werden, hat Aussicht,
seine Ziele auch zu erreichen, Das
geht soweit, dass Menschen, die
ein Leben lang Uber hre Arbeit Ma-
gen, dberlegen sallten, ob sie nicht
langst hatten kiindigen sollen/kiin-
nen, Denn bei allen Verpflichtun-
gen anderen (dem Arbeitgeber,
der Famibe u. 3.} gegendiber, haben
sie auch eine Verpflichung sich
selbst gegendber und souverdn
kiinnen sie nur dann sein, wenn
sie das Gefuhl haben, Her oder
F iber ihr eigenes Leben und
nicht standig fremdbestimmt 2u
Zwangsmalnahmen sich
selbst gegenliber ersticken jeden
Schrimt in Richtung Souveranitat
bereits im Keim

Selin.

kaden (berwind

Vielleicht trauen Sie sich etwas
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nicht zu, weil Sie an Verrautem
hangen, etwas schan immer oder
noch nie gemacht haben. Wenn
Sie sich auf etwas Neues einlas-

Korper und Geist.

sen, konnen Sie viel Neues lemen
und erleben, das oft umsa viales
 und spannender ist als
das, was Sie kennen. Anstatt it
Angst vor versuchen Sie es
doch besser einmal mit Freude
auf ... und sicher helfen ihnen
auch folgende Tipps, um Denk
blockaden zu Oberwinden und

Wer sich keine ausreichenden Pausen giinnt, betreibt Raubbau mit

weiter kreativ an [hren Lebens- Haben Sie es schon emmal, zwes-
trdumen zu spinnen: mal, dreimal probiert? Manchmal

Ich kann ja sowieso nichts setzt man sich ein so groRes Ziel
dndern! Wer sagt das? Vielleicht und bei der Erkenntris, dass die
ses nicht sofort zu erreichen ist, ge-
ben wir auf - oftmals zu schnell
GroBe Ziele werden meist in Kei
nen Etappen ereicht. Wichtig ist
nur das Beginnen = und vom Ein
tachen kommen Sie schnell zum
AuBergewdhnlichen.

Was denken denn die ande-
ren von mir? Lass die Leute re-
den
die Meinung der anderen kim
ment, wird bald keine eigene mehr
haben. Wer sich auf den Weg der
Souveranitat begibt, wird merken
dass es letztendlich nur darum
geht, mit sich selbst im Reinen zu
sein und wirklich das engste Um
feld, das einem am Herzen legt,
nicht zu enttduschen.

Phantasie — das ist doch eher
etwas fiir Kinder! Ja, doch! Kinder
sind immer offen for Neues, Sie
lieben es, standig etwas anderes
zu sehen, neue Dinge zu ereben,
g  Sielassen in hrer Phantasie Traum-
weiten entstehen, fragen und for-
schen so lange, bis sie alles verste-
hen. Kinnten wir uns nur ein we-
nig dieser kindlichen Unbekiim-
mertheit und Neugierde bewah-
ren, wir wirden ebenso schneil
lernen und lzicht Neues aufneh-
men.

Humor hilft! & und

5\

. wer Sich immer nur um

Wer Eigenvera
Leben, tir sein Click und seinen

erstaunt

twas be-
wegt, wie schnell wir wieder pos
trv wirken konnen = auf uns selbst
und andere. Wer seine Werte lebt
und das Leben mutig anpackt,
blickt als souverdner Mensch in
ene souverane Zukunft

© Zur Person

Der Souverdnitats-Experte und
Buchautor Theo Bergauer ist seit
20 |ahren als Trainer und Coach
fiir persénliche Entwicklung und
unternehmerische Prozesse ak- |
tiv, Namhafte Stars aus dem |
Sport sowie grofie deutsche und
international titige Unterneh-

mén setzen aul seine parstinliche
| Dynamik, seln breit gefachertes

Erfahrungspotenzial und die |
Schulungskraft des Bau- und
Wirtschaftsinganieurs, Dabei

geht es ihm nicht um kurzfristige

Humor haben viel miteinander zu
Routine, die tun, Humonvolle Menschen sind
tv zu werden. Probieren Sie es aus  in der Lage, absents der gewdhnli
und Sie werden merken, dass Sie  chen Bahnen mehr-sinnig 2u den-
h etwas bewegen und ken und Obemaschende Verbin-
verdndern konnen — in kleinen dungen herzustellen. Entdecken
Schrimen und jeden Tag aufs Neue, Sie doch einmal die schopfen

Das schaffe ich niemals! Sie schen Aspekte des Humors und
glauben, etwas nicht zu kénnen? nutzen Sie ihn flr hre Kreativitat

15t &5 eher die Beguemiichkeit und

@ daran hindert, ak-

tatss

g oder elnen
schnellen Motivationsschub, son
dern vielmehr um die Begleitung
von Prozessen, die zu Souverdni-
t&t und damit zur perstnlichen
Zufriedenheit und zum berufli

chen Erfolg fuhren.
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